MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

RESOLUCION Nl:lMEROO 41 7DE

( _4MAR. 2018

“Por la cual se actualiza el Modelo Integrado de Planeacion y Gestién en el Sector
Comercio, Industria y Turismo”

LA MINISTRA DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

En ejercicio de sus facultades legales y en especial las conferidas en el Decreto 210 del
2003, y senaladas en los articulos 2.2.22.3.6 y 2.2.22.3.8 del Decreto 1083 de 201 5y

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto 2482 de 2012, se adopt6 el Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion como instrumento de articulacion y reporte de la planeacion.

Que a través de la Resolucion No. 0784 del 12 de marzo de 2013, el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo implementd el Modelo Integrado de Planeacion y Gestién
en el Sector Comercio, Industria y Turismo.

Que el Decreto 1083 de 2015, Unico Reglamentario de la Funcion Publica, establecit los
lineamientos generales para la Integracion de la Planeacion y la Gestion, en
consideracion con las Politicas de Gestién y Desempefio Institucional y en su articulo
2.2.22.3.1., se adoptd la versidn actualizada del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion —MIPG.

Que el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015, Por la cual se expide el Plan Nacional de
Desarrollo 2014-2018 “Todos por un nuevo Pais”, integré en un solo Sistema de Gestion,
los Sistemas de Gestion de la Calidad de qué trataba la Ley 872 de 2003 y Desarrollo
Administrativo de que trataba la Ley 489 de 1998. El Sistema de Gestion debera
articularse con los Sistemas Nacional e Institucional de Control Interno consagrado en la
Ley 87 de 1993 y en los articulos 27 al 29 de la Ley 489 de 1998, de tal manera que
permita el fortalecimiento de los mecanismos, métodos y procedimientos de control al
interior de los organismos y entidades del Estado.

Que el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015 Por la cual se expide el Plan Nacional de
Desarrollo 2014-2018 “Todos por un nuevo Pais”, determiné que una vez se reglamentara
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y entrara en aplicacion el nuevo Modelo de Gestion perderian vigencia los articulos 15 aI
23 de la Ley 489 del 1998 y la Ley 872 de 2003.

Que el Decreto 1083 de 2015, modlflcado por el Decreto 1499 de 2017, implementé en
su articulo 2.2.22.2.1 las Politicas ée Gestién y Desempefio Institucional de que trataba
la Ley 489 de 1998, que regiran el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG.

Que el Decreto 1083 dé Jz&‘s’ en el articulo 2.2.22.3.6 establecié que los Comités
Sectoriales de Desarrollo Administrativos de que trataba la Ley 489 de 1998, se
denominarian Comités Sectorialeslde Gestion y Desempefio y que estarian integrados
por el Ministro o Director de Depahamento Administrativo, quien lo presidira, y por los
Directores, Gerentes o PreS|dentes de las entidades y organismos adscritos o vinculados
al respectivo sector.

Que el articulo 2.2.22.3.8 ibidem establecid que en cada una de las entidades se integraré
un Comité Institucional de Gejsti()n y Desempeno encargado de orientar la
implementacion y operacion del M’pdelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG, el
cual sustituird los demas Comités que tengan relaciéon con el Modelo y que no sean
obligatorios por mandato legal. La r}nisma disposicién senala que en el nivel central de la
Rama Ejecutiva del Orden Nacional, el Comité sera liderado por el Viceministro o
Subdirector del Departamento Adnjinistrativo o Secretario General.

Que en consecuencia, para dar cumplimiento a lo ordenado por los articulos 2.2.22.3.6 y
2.2.223.8 del Decreto 1083 de 2015, es necesario conformar el Comité Sectorial de
Gestién y Desempenio del sector domercio Industria y Turismo y el Comité Institucional
de Gestiéon y Desempefio del Mlmsteno de Comercio, Industria y Turismo y reglamentar
su funcionamiento. !

Que el presente acto admlnnstratl\}o fue publicado en la pagina web del Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo, atenduendo a lo previsto por el articulo 8° de la Ley 1437
de 2011, el Decreto 1081 de 2015 y en la Resolucién 784 de 2017.

Que el mérito de lo expuesto
t{ RESUELVE:

ARTICULO 1°. ACTUALlZACIC')N EL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION - MIPG. Actualizase en xlos términos del Decreto 1499 de 2017, modificatorio
del Decreto 1083 de 2015, el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion adoptado
medlalnte la Resolucion 0784 de 2013

Este Modelo integra los Sistemas de Desarrollo Administrativo y de Gestién de la Calidad
y los articula con el Sistema de Control Interno, y su objeto es dirigir, planear, ejecutar,
hacer seguimiento, evaluar y controlar la gestiéon del Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo y sus Entidades adscritas y vinculadas, con el fin de optimizar el desempefio
institucional y la consecucién de resultados enfocados a la satisfaccién de las
necesidades y el goce efectivo dé los derechos de los ciudadanos en el marco de la
legalidad, integridad y calidad en el servicio.
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ARTICULO 2°. OBJETIVOS. El Modelo Integrado de Planeacion y Gestién — MIPG, en
el Sector Comercio, Industria y Turismo y en cada una de las entidades gue lo integran,
tendra como objetivos:

1. Fortalecer el liderazgo y el talento humano bajo los principios de integridad y
legalidad, como motores de la generacion de resultados de las entidades publicas.

2. Agilizar, simplificar y flexibilizar la operacion de las entidades para la generacién
de bienes y servicios que resuelvan efectivamente las necesidades de los
ciudadanos.

3. Desarrollar una cultura organizacional fundamentada en la informacion, el control
y la evaluacion para la toma de decisiones la mejora continua.

4. Facilitar y promover la efectiva participacion ciudadana en la planeacién, gestion y
evaluacién de las entidades publicas.

5. Promover la coordinacién entre entidades publicas para mejorar su gestion y
desempeno.

CAPITULO L.

COMITE SECTORIAL DE GESTION Y DESEMPENO

ARTICULO 3°. CONFORMACION DEL COMITE SECTORIAL DE GESTION Y
DESEMPENO. Conformase el Comité Sectorial de Gestién y Desempeiio de Comercio,
Industria y Turismo, de la siguiente manera:

El Ministro de Comercio, Industria y Turismo, quien lo presidira.
El Superintendente de Industria y Comercio.

El Superintendente de Sociedades.

El Director General del Instituto Nacional de Metrologia.

El Presidente del Consejo Técnico de Contaduria Publica.

El Director General de la Unidad Administrativa Especial Junta Central de
Contadores.

El Gerente General de Artesanias de Colombia S.A.

El Presidente del Fondo Nacional de Garantias.

El Presidente del Banco de Comercio Exterior de Colombia S.A.
1 0 El Presidente de ProColombia.

11.El Presidente de Fiducoldex.

OO0k wN~
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Paragrafo: La Secretaria Técnica sera ejercida por el Jefe de la Oficina Asesora de
Planeacion Sectorial del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

ARTICULO 4°. FUNCIONES DEL COMITE SECTORIAL DE GESTION Y DESEMPENO
DEL SECTOR COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO. De conformidad con lo previsto
por el Decreto 1083 de 2015, el Comité Sectorial de Gestién y Desempefio del sector

Comercio, Industria y Turismo, cumplira las siguientes funciones:

1. Dirigir y orientar la planeacion estrategica del sector. 5
2. Dirigir y articular a las entidades del sector administrativo en la implementacion,

desarrollo y evaluacién del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG.
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3. Realizar seguimiento a la géstién y desempeno del sector y proponer estrategias
para el logro de los resultadbs, por lo menos una vez cada semestre.

4. Realizar actividades de mohitoreo por lo menos una vez cada semestre, a las
acciones y estrategias sectoriales adoptadas para la operacién y evaluacion del
Modelo Integrado de Planea{cién y Gestion, y proponer los correctivos necesarios.

5. Dirigir y articular a las entudades del sector administrativo en la operacion de las
politicas de gestion y deserﬂpeno y de las directrices impartidas por la Presidencia
de la Republica y el Mlhlsteno de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones en matenaE de Gobierno y Seguridad Digital.

6. Las demds que tengan relacién directa con la implementacion, operacion,
desarrollo y evaluacion del lfVIodelo en su integridad, en el respectivo sector.

i
ARTICULO 5°. QUORUM Y DECISIONES DEL COMITE SECTORIAL DE GESTION Y
DESEMPENO. El Comité Sectonal de Gestion y Desempeno de Comercio, industria y

Turismo sesionara por lo menos con seis (6) de sus miembros. Las decisiones se
adoptaran por mayoria simple. :

ARTICULO 6°. SESIONES DEL COMITE SECTORIAL DE GESTION Y DESEMPENO.
El Comité Sectorial de Gestion y Desempeno de Comercio, Industria y Turismo se reunira
ordinariamente por lo menos una (1) vez cada semestre y de forma extraordinaria cuando
las circunstancias lo exijan.

Paragrafo. Cada entidad debera definir una metodologia de formulacion y seguimiento
que permita a los responsables de cada politica presentar ante el Comité Sectorial, el
avance y cumplimiento de sus compromlsos sectoriales en la sesion programada para
ello.

j CAPITULO I
COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPERO.

ARTICULO 7°. CONFORMACION DEL COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y
DESEMPENO DEL MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO.
Conformase el Comité Instutucnonél de Gestion y Desempeno del Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo, encargado de orientar la implementacién y operacién del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion - MIPG, de la siguiente manera:

1. El Secretario General quien lo presidira. '
2. ElViceministro de Desarrollo Empresarial o su delegado quien debera ser de nivel
directivo.
3. El Viceministro de Comerclo Exterior o su delegado quien debera ser de nivel
directivo.
El Viceministro de Turismo, 0 su delegado quien debera ser de nivel directivo.
El Jefe de Oficina Asesora Juridica.
El Jefe de la Oficina de Sistemas de Informacion.
El Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion Sectorial.
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Paragrafo 1. EI Comité Institucional de Gestion y Desempenio conformado en el presente
articulo, sustituye a los demas Comités que tengan relacién con los asuntos
contemplados en el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion, que no sean obligatorios
por mandato legal.

Paragrafo 2. La asistencia de los Viceministros a las sesiones del Comité Institucional,
sera obligatoria cuando los temas a tratar tengan relacion con la Politica misional y de
Gobierno.

Paragrafo 3. La Secretaria Técnica sera ejercida por el Jefe de la Oficina Asesora de
Planeacion Sectorial del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

Paragrafo 4. La Oficina de Control Interno del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo
sera invitada permanente con voz, pero sin voto.

Paragrafo 5. Los integrantes del Comité Institucional de Gestién y Desempefio deberan
articular en sus Direcciones y Grupos de Trabajo las decisiones y planes de trabajo
enfocados a la implementacion y seguimiento de las politicas del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion.

ARTICULO 8°. FUNCIONES DEL COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y
DESEMPENO DEL MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO. De
conformidad con lo previsto por el Decreto 1083 de 2015, el Comité Institucional de
Gestion y Desempefio del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, cumplira las
siguientes funciones:

1. Aprobar y hacer seguimiento, por lo menos una vez cada tres meses, a las
acciones y estrategias adoptadas para la operacién del Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion - MIPG.

2. Articular los esfuerzos institucionales, recursos, metodologias y estrategias para
asegurar la implementacién, sostenibilidad y mejora del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion - MIPG. ’

3.- Proponer al Comité Sectorial de Gestion y el Desempeno Institucional, iniciativas
gue contribuyan al mej'oramiento en la implementacién y operacion del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion - MIPG.

4. Presentar los informes que el Comité Sectorial de Gestion y Desempefio
Institucional y los organismos de control requieran sobre la gestion y el desempenio

. de la entidad.
5. Adelantar y promover acciones permanentes de autodiagnéstico para facilitar la

valoracion interna de la gestion. ‘
6. Asegurar la implementacion y desarrollo de las politicas de gestion y directrices en

materia de seguridad digital y de la informacion.
7. Las demdas que tengan relacion directa con la implementacion, desarrollo y

evaluacion del Modelo.
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ARTICULO 9°. QUORUM Y DECISIONES DEL COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION
Y DESEMPENO. El Comité Institucional de Gestion y Desempefio del Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo sesionara por lo menos con cuatro (4) de sus miembros.
Las decisiones se adoptaran por mayoria simple.

ARTICULO 10°. SESIONES DEL COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y
DESEMPENO. E! Comité Institucional de Gestion y Desempefo del Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo se reunira ordinariamente al menos una (1) vez cada
trimestre y de forma extraordinaria/cuando las circunstancias lo exijan.

DISPOSICIONES COMUNES.

1
ARTICULO 11°. CONVOCATORIAS. La Secretaria Técnica convocara a las sesiones de
cada uno de los Comités, mediante correo electrénico que sera enviado con una
antelacién minima de cuatro (4) dias habiles a la fecha de la respectiva sesion,
acompafiado de los documentos correspondientes a los temas objeto de la sesion.

Junto a la convocatoria, hecha en la forma en que se ha indicado, se remitiran los
documentos que ilustren a los miembros de los Comités acerca de los temas que seran
sometidos a su consideracion.

ARTICULO 12°. SECRETARIA ;TECNICA. La Secretaria Técnica de los Comités
Sectorial y el Institucional de Gestidén y Desempefio tendran las siguientes funciones:

1. Convocar a los miembros del Comité correspondiente a las reuniones ordinarias o
extraordinarias. f

2. Elaborar las actas de cada sesiéon del Comité y publicarlas en la pagina Web
Institucional. |

3. Presentar a los Comités lajdocumentacion e informacion que requieran para la
toma de decisiones, previa elaboracion por parte del area competente.

4. Comunicar a las instancias pertinentes del sector Comercio, Industria y Turismo y
a sus funcionarios, las decistiones adoptadas en los Comités.

ARTICULO 13°. POLITICAS DE. GESTION Y DESEMPENO INSTITUCIONAL. De
conformidad con el articulo 2.2.22.2.1 del Decreto 1083 del 2015, modificado por el
Decreto 1499 del 2017 las Politicas de Gestion y Desempeiio Institucional incluidas en el
Modelo Integrado de Planeacion y:Gestion son, entre otras, las siguientes:

Planeacion Institucional. |
Gestion presupuestal y eficiencia del gasto publico.
Talento Humano.

Integridad. ’

Transparencia, acceso a la informacién publica y lucha contra la corrupcién.
Fortalecimiento organizaciopal y simplificacién de procesos.

Servicio al ciudadano. |

Participacién ciudadana en la gestion publica.

. Racionalizacién de tramites.

10. Gestién documental.

11.Gobierno digital, antes Gobierno en linea.

©CONO O AWM~
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12. Seguridad Digital.

13. Defensa juridica.

14.Gestion del conocimiento y la innovacion.

15. Control interno.

16. Seguimiento y evaluacién al desempeno institucional.

Paragrafo. Las Politicas de Gestién y Desempeno Institucional se regiran por las normas
que las regulan o reglamentan y se implementaran a través de planes, programas,
proyectos, metodologias y estrategias.

ARTICULO 14°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de publicacion y deroga
la Resolucién 0784 de 2013 y demés normas y disposiciones que le sean contrarias.

ARTICULO 15°. La Oficina Asesora de Planeacién Sectorial del Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo, enviara copia de la presente Resolucidn a los integrantes del Comité
Sectorial de Gestion y Desempeiio; a los Secretarios Generales de las respectivas

entidades, y a los integrantes del Comité Institucional de Gestién y Desemperio del
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los 21 MARO 2018

LA MINISTRA DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

Horhertulawz/?

MARIA LORENA GUTIERREZ BOTERO

Proyecto: Danisa Bencic= Damarig Montealegre Diaz L
Revisd: Alejandro Torres Pericg - Maria del Pilar Montoya Guizado UB
Aprobd: Diego Fernando Fonnggra Velez - Santiago Marroquin Velandia
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