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COMITÉ SECTORIAL DE GESTIÓN Y DESEMPEÑO

Sector Comercio, Industria y Turismo

Primera Sesión 2019, 20 de mayo de 2019



1. TALLERES CONSTRUYENDO PAÍS

Terminada En ejecución Devuelta Devuelta 
Vencida Vencida TOTAL

VICETURISMO 6 12 2 1 5 26
FONTUR 5 15 2 1 23
INNPULSA 9 8 1 1* 19
BANCOLDEX 8 8
VICECOMERCIO 3 4 7
ARTESANIAS 3 2 5
FNG 1 1 2
PROCOLOMBIA 1 1* 2
VICEDESARROLLO 1 1 2
COLOMBIA PRODUCTIVA 1 1 2
INNPULSA Y VICTURISMO 1 1
VDE, VT, ARTESANÍAS 1 1
TOTAL (20/05/2019) 38 47 5 1 7 98
Reporte a 13 de mayo 36 46 3 1 8 94

* Dos compromisos se encuentran suspendidos, a la espera de respuesta de la Entidad Territorial.



1. TALLERES CONSTRUYENDO PAÍS

VENCIDAS

 Mapeo de actores de industrias creativas 
con  la Cámara de Comercio de Girardot 
(Suspendido)

INNPULSA

 Producto turístico de negocios, aventura, 
de playa, religioso, entre otros, en el Caribe

VICE
TURISMO

 Turismo comunitario - Proyecto Huertas 
Ancestrales

 Programa de rutas de mediano y largo 
plazo para el desarrollo turístico en 
Córdoba (reunión)

 Reunión con autoridades locales para 
fortalecer iniciativas de turismo en el 
Chocó (reunión)

 Reunión municipios para tema de turismo 
en el departamento del Huila (reunión)

 Construcción del sendero turístico Ecovía
en el Amazonas (pendiente informe final 
de interventoría)

FONTUR

DEVUELTAS VENCIDAS

 Jornada de capacitación iniciativas de 
turismo comunitario del Meta

VICE
TURISMO

DEVUELTAS

 Asistencia técnica para el diseño de producto 
turístico en el departamento del Meta

VICE
TURISMO

 Dos proyectos en promoción: 1. la 
actualización del inventario del corredor 
turístico con inversión de 130 millones de 
pesos en el departamento y 2. Los guiones 
del corredor turístico  con inversión de 40 
millones.

 Prestar asistencia técnica para el diseño 
Realización de un estudio de ordenamiento 
de 7 playas para implementar un proyecto de 
uso activo (Atlántico) FONTUR

 Diseño de producto turístico de cultura y 
naturaleza (Casanare)

 Realizar un innovatorio con emprendedores 
en Antioquia. INNPULSA



2. RESULTADOS FURAG
Índice de desempeño Institucional: Comparativo 2017 – 2018
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2. RESULTADOS FURAG 2018

Supersoc
iedades FNG MinCIT Artesa-

nías SIC JCC Bancol-
dex INM Sector 

CIT
Máximo 
Nación

Talento Humano 85,4 80,7 75 No 
aplica 77,9 94,4

Direccionamiento 
Estratégico y Planeación 91,1 74 75,7 77,5 73,2 74,5 94,9

Gestión con valores para 
resultados 92,5 83,2 80,7 79,5 78,8 78,8 73,8 73,4 78,8 96,2

Evaluación por Resultados 90,9 82,4 76,5 82,2 79,3 72,5 69,4 73,4 76,5 90,9

Información y 
Comunicación 98,4 83,8 79,9 80,2 75,5 80,5 71,2 73,8 79,1 98,4

Gestión del Conocimiento y 
la innovación 90,1 79,6 82,3 81 78,7 70,1 75,8 94,8

Control Interno 95,1 85,5 82,9 78,9 76 72,4 74,7 71,5 78,9 97,5

Índice de Desempeño 
Institucional 2018 92,5 82,9 80,9 78,6 78 75,9 73,9 72 78,3 95,1



2. RESULTADOS FURAG 2018
DIMENSIÓN POLÍTICAS DE GESTIÓN Y DESEMPEÑO INSTITUCIONAL

Dimensión 1. Talento Humano  Gestión Estratégica de Talento Humano
 Integridad

Dimensión 2. Direccionamiento 
Estratégico y Planeación

 Planeación Institucional
 Gestión Presupuestal y Eficiencia del Gasto Público

Dimensión 3. Gestión con valores 
para resultados

 Fortalecimiento organizacional y simplificación de procesos
 Servicio al ciudadano
 Participación ciudadana en la Gestión Pública
 Racionalización de Trámites
 Gobierno Digital y Seguridad Digital
 Defensa Jurídica
 Mejora Normativa

Dimensión 4. Evaluación de 
Resultados  Seguimiento y Evaluación del Desempeño Institucional

Dimensión 5. Información y 
Comunicación

 Transparencia, acceso a la información pública y lucha contra la
corrupción

 Gestión Documental
Dimensión 6. Gestión del 

Conocimiento y la Innovación
 Gestión del Conocimiento
 Innovación

Dimensión 7. Control Interno  Control Interno



Corte: 16 de mayo de 2019

CONCEPTO Apropiación 
Vigente Compromiso Obligación % de Ejecución 

(Oblig.)

Meta de Ejecución

% de Ejecución 
(Oblig.) Diferencia 

FUNCIONAMIENTO 609.573 331.659 186.252 30,6% 30,5% 0,0%

INVERSIÓN 416.920 212.325 29.520 7,8% 11,5% -3,7%
TOTAL PPTO SECTORIAL  1.026.492 543.985 215.771 21,8% 23,1% -1,2%

Cifras en millones de pesos

3. EJECUCIÓN PRESUPUESTAL
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