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AYUDA MEMORIA
No. 1
FECHA: 23 de julio de 2018
HORA: 8:30 am
LUGAR: Centro de Pensamiento
ASISTENTES:
Nombre y Entidad Cargo Teléfono | Correo electronico
apellidos
Jhon Zabala | Mincomercio Asesor 6067676 | jzabala@mincit.gov.co
Secretfaria
General
Juan Camilo | Innpulsa Secretario 7437939 | Juan.rojas@innpulsa
Rojas General colombia.com
Juan Miguel | Innpulsa Director de | 7437939 | Juan.vasquez@innpulsa
Vésquez Planeacién Colombia.com
Johanna SIC Jefe de 5870000 | gcastelblanco@sic.gov.co
Castelblanco Planeacién | Ext.
10601
Angela FNG Profesional | 3239000 | Angela.lozada@fng.gov.co
Lozada Planeacién | Ext. 1021
Daniel FNG Vicepresidente | 3239000 | Daniel.ramirez@fng.gov.co
Ramirez Juridico Ext. 2090
Andri Osorio | SIC Asesora 5870000 | aosorio@sic.gov.co
Secretaria Ext.
General 10301
Juan Pablo Bancoldex Director 4863000 | Juan.silva@bancoldex.com
Silva Estratégico | Ext. 2240
José Alberto | Bancoldex Vicepresidente | 4863000 | Jose.garzon@bancoldex.com
Cheitzdn Juridico
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Nombre y Entidad Cargo Teléfono | Correo electrénico
apellidos
Alejandro Fontur Secretario | 6166044 | ahernandez@fontur.com.co
Herndndez General
Luz Marina Fontur Subdirectora | 6166044 | lacosta@fontur.com.co
Acosta Planeacién
Oscar Fuentes | JCC Director 6444450 | Direccién.general@jcc.gov.co
General
Sara C. Artesanias de Subdirectora | 5550333 | ssastoque@artesaniasde
Sastoque Colombia Administrativa - | Colombia.com.co
y Financiera
Ivan Serrano | Fiducoldex Gerente 3275500 | Ivan.serrano@fiducoldex.com.co
Direccidn
Luisa Trujillo | Supersociedades | Secretaria 2201000 | lvisatb@supersociedades.gov.co
General
Valentina Mincomercio Secretfaria 6067676 | vargas@mincit.gov.co
Vargas General Ext. 1455
Hoslander Supersociedades ' | Jefe de 2201000 | hoslanders@supersociedades.gov.
Sdenz Planeacién co
Alejandro Mincomercio Jefe Oficina | 6067676 | atorresp@mincit.gov.co
Torres Perico Asesora de | Ext. 1514
Planeacién
Natalia Mincomercio Contratista 6067676 | nrodriguez@mincit.gov.co
Rodriguez Ext. 1140
Carolina Mincomercio Confratista 6067676 | cpalacio@mincit.gov.co
Palacio Ext. 1140
Priscila Aunta | Mincomercio Asesora 6067676 | paunta@mincit.gov.co
Fagua Ext. 2432
Jonathan Mincomercio Contratista | 6067676 | jsuarez@mincit.gov.co
Suarez
Martha Pilar | Mincomercio Asesor (e.) | 606767 | mhernandez@mincit.gov.co
Herndndez : Ext. 1525
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INVITADOS:

Nombre y Entidad Cargo Teléfono Correo elecirénico

apellidos

Carolina Rivera | Mincomercio Contratista 6067676 crivera@mincit.gov.co
Ext. 1421

AUSENTES:

Nombre y apellidos Entidad Cargo

Carmen Liliana Maldonado Fontur Directora Planeacién

Juan Pablo Suarez Fiducoldex Secretario General

Germdn Quintero Mincomercio Secretario General

Rodolfo Manuel Gémez INM Secretario General

Erika Pedraza INM Jefe de Planeacion

Elizabeth Cadena Procolombia Secretaria General

Maria Cecilia Obando Procolombia Directora Planeacién

Angelica Maria Acufia SIC Secrefaria General

Olga Lucia Uruefia PTP Secretaria General

Maria Mercedes Sdnchez Artesanias de Colombia Jefe de Planeacion

El Comité Sectorial de Gestién y desempefio - CSGyD inicia con la socializacién del orden del
dia y la verificacién de la participacién de las entidades del Comité. Paso seguido el jefe de la
Oficina Asesora de Planeacién Sectorial ~OAPS, del Ministerio de Comercio Industria y
Turismo- MinCIT socializa también los mecanismos de participacién del comité y da inicio al
orden del dia.

ORDEN DEL DiA:

1. Seguimiento a la Planeacién Estratégica Sectorial (Q1 y Q2 de 2018)

2. Ejecucion presupuestal con corte a junio 30 de 2018

3. Seguimiento recursos trasferidos a terceros

4. Avances implementacién del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion por parte de las

entidades del sector
—resios
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5. Auditoria externa certificacién 1ISO 9001:2015
6. Proposiciones y varios
Desarrollo de los temas:

1. Seguimiento a la Planeacién Estratégica Sectorial (@1 y Q2 de 2018)

El Jefe de la Oficina Asesora de Planeacién Sectorial del Ministerio. de Comercio, Industria y
Turismo, realizé una presentacién en donde se resumen los principales avances para el periodo
Q1 y Q2 de 2018 de la Planeacién Estratégica Sectorial del Comité de Fortalecimiento
Institucional.

Los principales resultados se resumen a continuacién:

Seguimiento a Q1:

Evaluacion por

Resultados

‘Comité de Foralecimiento |

Resumen General

1. Eficiencia

5, 7. Sostenibilidad
92 Falicilod

4. Gestion conocimiento

5. Innovacian
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Para Q1 se cuenta con 3 entregables y su cumplimiento es del 100%, discriminado asi:

Estrategia: INNOVACION: Pensar y hacer distinto para generar valor

Iniciafiva: INNOVALAND: ESPACIOS DE COLABORACION PARA LA INNOVACION.
Generar espacios de relacionamiento, co-creacién para fortalecer la politica de innovacion
sectorial y desarrollar proyectos de innovacién en cada una de las entidades y a nivel sectorial.

Entregable: Comité sectorial para la innovacién  institucionalizado como espacio de

integracién, colaboracién y fransmisién de buenas prdcticas entre entidades del sector

realizado.
Avance M2: Durante el mes de Febrero se llevaron a cabo tres talleres dirigidos al
comité sectorial de innovacién los cuales se enfocaron en transferir conocimiento,
herramientas y planes de accién que permita disefiar una estrategia de cultura de
innovacién y una estrategia de comunicacién inferna para sensibilizar y divulgar el
propésito y alcance de la innovacién en cada una de las entidades del comité. Asi
mismo, uno de los espacios estuvo enfocado en compartir percepciones, buenas
prdcticas, aprendizajes y experiencias generales de cada entidad durante el 2017 en el
proceso de construccién de cada estrategia de innovacién.

Avance M3: Durante dos jornadas de trabajo del 8 y 15 de marzo en talleres de 8
horas cada uno, se entrené a los equipos de cada entidad en la metodologia de
realizacién de prototipos. El objetivo de los ejercicios permitié obtener como resultado
que cada enfidad protofipo para un proyecto para ser validado con usuarios finales. En
el proceso se hizo énfasis en la definicién de conceptos creativos, afributos del desafio,
generacién de hipétesis de solucién y finalmente una construccion del resultado.

Estrategia: INNOVACION: Pensar y hacer distinto para generar valor

Iniciativa: INNOVALAND: ESPACIOS DE COLABORACION PARA LA INNOVACION.
Generar espacios de relacionamiento, co-creacién para fortalecer la politica de innovacién
sectorial y desarrollar proyectos de innovacién en cada una de las entidades y a nivel sectorial.

Entregable: Blog sectorial virtual sobre innovacién generado como candl de transferencia y
repositorio del conocimiento creado
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Avance M3: Con el propésito de consolidar las necesidades de todas entidades del
sector con relacién a la informacién deseada, Gtil y de comin acceso que permita
trasferir capacidades sobre innovacién y que se pueda consolidar a través de un canal
digital (blog), se disefié esta herramienta de diagnéstico que permita:mapear todas las
variables y delimitar el alcance del sitio, sus contenidos y periodicidad de publicacion
como insumo principal para el desarrollo técnico.

Seguimiento a Q2:

Z PoiaT Evaluacion par
Farfalecimiento Q2 ’ Resultados

Forlalecimiento

100%
3 Sostanbilidod 100% @ Entra 90% y 100%
& >75%<90%
® <75%
u 50 e
Purcentop de avinca acnmilado &2 i iﬁ B
& SR e iuumpﬂs

Comité de Forlalecimiento a’ggﬂ;{;&%s

- Resumen General

i 1 100%
1. Eficiencia . o0

e, 2. Sostenibilidad 1 @ 100

’ ! ] . Felicidad 3 . 100%
;.{ u 5. Innovacién 2 . 100%
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Para Q2 se cuenta con 7 entregables y su cumplimiento es del 100%, es importante aclarar que
en la reunién se comenté que el cumplimiento fue del 75%, pero se revisé y el entregable se
cumplié y cuenta con el respectivo soporte, pero el reporte se realizé extempordneamente.

Se presenta el cumplimiento de los entregables, discriminados asi:

Estrategia: SOSTENIBILIDAD: Lograr equilibrio entre lo econémico, lo social y lo ambiental
Iniciativa: COMPRAS SOSTENIBLES: Contar con proveedores que tengan buenas précticas
ambientales y sociales.
Entregable: Dos Jornadas sectoriales de fortalecimiento a los proveedores en compras
sostenibles realizadas.
Avance M4: Se llevé a cabo la primera capacitacién a los proveedores del SCIT en
relacién con el tema de Compras Publicas Sostenibles, dando a conocer la Politica y
Objetivos de las Compras Publicas Sostenibles, asi como los andlisis Costo Beneficio de
implementar el Programa, se resolvieron dudad sobre el tema entre otras actividades.

Estrategia: FELICIDAD: Lograr una cultura de felicidad que permita aumentar la productividad
de las entidades a fravés de la satisfaccién de nuestros colaboradores.

Iniciativa: EL CAMINO A LA FELICIDAD: Lograr que el trabajo sea una fuente importante de la
felicidad de los funcionarios

Entregable: Diagnéstico de aplicabilidad del teletrabajo y horario flexible para validar los
requerimientos, legales, tecnolégicos y organizacionales (cargos aplicables) realizado.
Avance M4: Se realizé un documento de diagnéstico de teletrabajo con el consenso de
las entidades del sector. En el informe: se especifican los avances de las entidades y los
avances en el fema.

Entregable: Documento con el resuliado de la mesa de trabajo con los jefes de talento humano
de las entidades del sector para idear o compartir buenas practicas con relacién al salario
emocional y capacitacién.
Avance M5: Se realizé un informe con el resultado de la Mesa de trabajo desarrollada
con los jefes de talento humano de las entidades del sector para idear o compartir
buenas prdcticas con relacién al salario emocional y capacitacion.

Entregable: Plan de trabajo de la actividad sectorial de recreacién

4 & e W Bt
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Avance Mé6: Se realizé un informe con el cronograma de las actividades del plan de
frabajo sectorial de recreacién del:sector CIT, con el fin-de garantizar el bienestar de sus
funcionarios a través de actividades recreativas.

Estrategia: INNOVACION: Pensar y hacer distinto para generar valor

Iniciativa: INNOVALAND: ESPACIOS DE COLABORACION: PARA LA - INNOVACION.
Generar espacios de relacionamiento, co-creacién para fortalecer la politica de innovacién
sectorial y desarrollar proyectos de‘innovacién en cada una de las entidades y a nivel sectorial.

Entregable: Comité sectorial para la innovacién institucionalizado como espacio de
integracién, colaboracién y transmisién de buenas prdcticas “entre entidades - del sector
realizado.
Avance M4: Con el fin de disefiar la estrategia y definir la’ estructura general para el
festival de innovacién se realizé una sesién de ideacion con el equipo del comité
sectorial de innovacién. Es necesario revisar y corregir el soporte.

Entregable: Blog sectorial virtual sobre innovacién generado como canal de transferencia y

repositorio del conocimiento creado
Avance Mé6: Después: de realizar -el :diagnéstico para - determinar el ‘alcance del
micrositio se definié la estructura’ y se inicié con el proceso de construccién de la
plataforma. Actualmente, se encuentra en etapa de pruebas antes de empezar a cargar
los contenidos. Se adjunté el informe con los resultados del diagnéstico, las bases de
disefio de la plataforma y los primeros avances de su construccién. Se recomienda
precisar el avance, por cuantono se-harevidenciado la operacién del blog:

Estrategia: EFICIENCIA: Lograr la reduccién y optimizacién de trémites y procedimientos,
mejorando calidad y usando menos recursos
Iniciativa: SECTOR CIT VIRTUAL: Facilitar el acceso de los ciudadanos a las entidades del
sector para prestar un servicio mds eficiente:
Entregable: Documento técnico con el alcance, requerimientos, limitaciones y expectativas
definidos para del proyecto CIT VIRTUAL entregado.
Avance M6: Se trabajé con todas las enfidades del sector y se hizo el levantamiento del
catélogo de servicios, obijetivo sectorial e inventario de informacién, con el fin de
elaborar el plan de accién basado en los lineamientos indicados por MinTIC para la
adopcién del Marco de Referencia de AE. Este es el entregable reportado
extemporaneamente.
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La encargada del tema de Innovacién en la Secretaria General del Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo, explica el avance que se ha tenido con relacién al entregable denominado:

Blog Sectorial sobre innovacién generado como canal de transferencia y repositorio del
conocimiento:

BLOG SECTORIAL VIRTUAL

DE INNOVACION
CANAL DE TRANSFERENCIA Y

REPOSITORIO DE CONOCIMIENTO

INNQVACION )
ENELSECTOR ©  DEINTERES [

EVENTOS
NOTICIAS

ARTICULOS
EXPERIENCIAS DE E
INNOVACION

EN CADA ENTIDAD TENDENCIAS

ENTIDAD

2. Ejecucién presupuestal con corte a junio 30 de 2018:

El Jefe de la Oficina de Planeacién del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo presenta la
ejecucién presupuestal del Sector de Comercio, Industria y Turismo. En resumen, el avance a la
fecha, con corte a 30 de junio de 2018, es el siguiente:

e La ejecucién total es del 39,2% (funcionamiento + inversién), la cual estd levenetmente
por debajo de la meta acordada con Presidencia (39,6%).

* La ejecucién de presupuesto de funcionamiento es del 47,9%.

* La ejecucién de presupuesto de inversién es del 19,7%.
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Asi mismo, se presenté la ejecucion reportada por las entidades adscritas y vinculadas al
Ministerio. Las Unicas entidades que estdn por debajo de la meta acordada con Presidencia
son el Mincomercio y Artesanias de Colombia. El'avance de todas las entidades se encuentra
en la siguiente ilustracién:

Presupueste Sacior CIT 2018

Total {Funcionamiento + Inversién) por entidad

Dependencia

Vigente.
MinCIT 476,506
ARTECOL 19721 63,41% 42,77%
‘SuperSociedades 137024 54,108 47,13%
SIC 189,346 40,51% 36,711%.
icC 11,984 50 27,16%
INM i J2.40%
g Total Sector CIT 42

lMi'llomsﬂe Pml
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Para Artesanias de Coming 3300 000 O0C v para Bk $300 000 000 o

® ﬁ‘i‘ﬁ‘%ﬂf? pmgu;m r
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3. Seguimiento recursos trasferidos a terceros

El Jefe de la Oficina de Planeacién del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo presenta el
seguimiento de los recursos transferidos a terceros, informacién que se relaciona a

continuacién:

Innpulsa

Seguimients presupusstal - Tercerss

iNNpulsa. =~
Vigencia 2018
Recursos % Rocurson % Rocursos
asigeodos® compromelid ek
$27.837 0,0% 0.0%

Vigencias anteriores (2014 -2017)

Rocursas sin Recoesen sin dasambolsor

Milloni s Seguimienta presupueital - Tercercs

Programa de Transformacién Productiva

Millones de posoz

Programa de Transformacién Productiva

Vigencia 2018
Recuros B Recursos W He
amignodos” compromeiidos dnzom
322475 A1,5% 18,6%

Vigencias anteriores (2014 -2017)

comprometer a bunalicono finol Besursos sin Recursoy sindesombolsar
355903 3124476 compromoler a bonaliciana fnal
$2.999 $i16.014
s’
Recuros par CONPES oo fibdades 031 580 miliones) g
IS e e 2015 m!rmmw—swm:‘munenmot.m oy MNCIMERCE K TODOS PORUR -
e ¢ ; b s B woesThu T et , NUEVO PAlS ¢ T0DOS PORUN
TR TS Rpeypron AT 60 grat o) IO DO RSPORAINS 06 S8 4 ¥ NUEVOPAIS
Procolombia Fontur

Sugwmlmo p:c:wmilni = TRICeros Millones de pesas
_PROCOLOMBIA
Vigencia 2018
Rrcurscs % Rocursos % Rascurnon
signadas® omgpromofidos dosemboludos
$137.872 40.7% 32.3%

Vigencias anteriores (2014 -2017)

Resvueson sin Recursos sin desembolsar
y irhesy a bendicario linal
50 © $16.587

TReAurian 20 TR G s rensuiinarts
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Vigencia 2018
Recurgon B Rerchrnos % Rerareoa
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$49.000* 71.6% 3,2%

Vigencias anteriores (2014 -2017)
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Bancoldex Fondo:Filmico:

Millones de posos Millones de pesos

Seguimiants prasumuestal - Tercerca

Bancoldex— Lineasde crédito - ¢

 FondoFflmico

Vigencia 2018 : i
¢ Vigencia 2018 —
% Recurson % Resc s
sompromaiideos daserdsolsoados Recursas % Recursos % R«-c:u_ra(n
asigndos cumpromeidoy desemboluados
$28.368 0,0% 0,0% :
$3.090 0,0% 0,0%

Vigencias anteriores (2014 -2017)

Resiuirsos s Recunws sin desembalsur
compromaer o banehoado bual

Vigencios anteriores (2014 -2017)

$10.734 Recursos sin Recurson sin deserbolsor
o comprometor a benebons Bral
$2.775 317.163
v
i _— . oo e S annne DABUN
Kot 2199 sin girat pée daoaaitihdad o PAL & ';531‘:“":‘{,‘0‘{,\_ f

*Recursos 2018 sin giar por dispondbiidad de PAC

4. Avances implementacién del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién por parte de
las entidades del sector

Como primera actividad se realizé la contextualizacién del alcance y adopcién del Decreto

1499 de 2017 (Por medio del cual se modifica el Decrefo 1083 de 2015, Decreto Unico -
Reglamentario del Sector Funcién Pdblica, en lo relacionado con el Sistema de Gestién
establecido en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015). Del mismo modo, el Jefe de la OAPS

del MinCIT hace referencia a los objetivos del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion
(consignados como referencia en la presente acta).

Objetivos MIPG:

Fortalecer el liderazgo y el talento humano

Agilizar, simplificar y flexibilizar las operaciones de generacién de bienes y servicios
Desarrollar una cultura fundamentada en la informacién, el control y la evaluacién.
Facilitar y promover la participacién ciudadana en la planeacién, gestién y evaluacién
Promover la coordinacién entre entidades publicas

S S s

Por otro lado, se explicaron las responsabilidades del Comité Sectorial de Gestién y
Desempefio, establecidos en la resolucién 0417 del 2018 expedida por el MinCIT y son las
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siguientes:

—

. Dirigir y orientar la planeacién estratégica del Sector

2. Dirigir y articular a las entidades del sector administrativo en la implementacién,
desarrollo y evaluacién del MIPG

3. Redlizar seguimiento a la gestién y desempefio del sector y proponer estrategias para el
logro de los resultados, por lo menos una vez cada semestre.

4. Redlizar actividades de monitoreo por lo menos una vez cada semestre, a las acciones
y estrategias sectoriales adoptadas para la operacién y evaluacién del MIPG, y
proponer los correctivos necesarios.

5. Dirigir y arficular a las enfidades del sector administrativo en la operacién de las
politicas de gestién y desempefio y las directrices impartidas por la presidencia

6. Las demds que tenga relacién directa con la implementacion, operacién y evaluacién

del Modelo en su integridad, en el respectivo sector

Cabe aclarar que cada entidad tiene la responsabilidad de definir una metodologia de
formulacién y seguimiento que permita implementar las politicas de MIPG y presentar sus
avances al Comité Sectorial.

Como contexio, se socializaron los resultados del Ministerio en del indice de desempefio
institucional calculado por Funcién Piblica y los de su grupo par. Los resultados se presentan a
continuacién:

on [

| SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES | 88,25

2 | INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR 84,87 5
3 | MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS 84,84 5
COMUNICACIONES
4 | MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES 84,69 5
5 | MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL 83,94 5
6 | DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL 83,92 4
7 | SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 80,69 4
8 | MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SCOCIAL 80,61 4
9 | MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO 80,33 4
10 | DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA 79,93 4
11 | MINISTERIO DEL INTERIOR 78,72 3
W
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12 | DIRECCION GENERAL DE LA POLICIA NACIONAL* 78,24 3
13 | INSTITUTO NACIONAL DE VIAS 77,95 3
14 | ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA 77 87 3
15 | MINISTERIO DE VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO 77,75 3
16 | INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN:CODAZZ| 77,32 2
17 | UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL PARA LA ATENCION Y 77,06 2
REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS
18 | UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DIRECCION DE IMPUESTOS Y 76,66 2
ADUANAS NACIONALES
19 | MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA 76,27 2
20 | MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 76,04 2
21 | MINISTERIO DE TRANSPORTE 75,65 1
22 | MINISTERIO DEL TRABAJO 74,78 1
23 | MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO 74,71 1
24 | MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE 73,18 1
25 | UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL 70,78 1

4 ARTESANIAS DE COLOMBIA S.A

| SUPERINTENDENCIA DE SOCIEADS 8825 5

) FONDO NACIONAL ;I; GARANTIAS S.A. 82,34 5

3 VSUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO 83,97 4

L 5o -

5 BANCO DE COMERCIO EXTERIOR DE COLOMBIA S.A. 79,23 4

6 UNIDAD ADMi“I\;!“S']:R.;\;IVA ESPECIAL JUNTA CENTRAL DE CONTADORES 76,58 3

, FIDUCIARIA COLOMBIANA DE COMERCIO EXTERIOR §.A 75,59 2

é  MINISTERIO DE COMEREE) INDUSTRIA Y TURISMO 74,71 1
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9 LEASING BANCOLDEX S.A COMPANIA DE FINANCIAMIENTO COMERCIAL

10 INSTITUTO NACIONAL DE METROLOGIA

Es importante precisar que los quintiles 1y 2 establecen un desempefio bajo de la entidad, el
quintil 3 un desempefio acepiable y los quintiles 4 y 5 un desempefio éptimo.

Continuando con el ejercicio, el Jefe de la OAPS del MinCIT informa a los integrantes el
desempefio de cada una de las enfidades del sector y las brechas para su fortalecimiento en el
proceso de implementacién del MIPG.

Finalmente, cada entidad present los avances en el marco de la implementacién del MIPG y
los resultados fueron los siguientes:

Ministerio de Comercio, Industria y Turismo

e Creacién del CIGD y el CSGD mediante resolucién 417 de 2018.

e Ejecucién de dos sesiones ordinarias del Comité Institucional de Gestién Y Desempeifio
CIGD.

* Andlizar e integrar al CIGD los comités que tienes temas de interés directo con las
politicas del MIPG

e 5/16 autodiagnésticos actualizados (31,2%)

e Dos planes de accién elaborados (12%)

Concluye el Jefe de Planeacién que los planes de accién estardn listos y en proceso de
ejecucién para finales del presente afio.

Superintendencia de Sociedades
e Redlizar la revisién de las dimensiones del MIPG y establecer cudles son las acciones
que deben ejecutar para su mejoramiento y continuar con un desempefio optimo en el
Modelo.

o Construccién del plan Estratégico del talento humano.
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* Ejecucién de un comité de gestion y desempefio mensual que permita contribuir en la
toma de decisiones con el objetivo de avanzar en el forfalecimiento del MIPG.

Banco de Comercio Exterior de Colombia S.A.
¢ Formalizacién y unificacion de los comités al Comité de Gestién y Desempefio
e Andlisis del informes de desempefio generado mediante el FURAG i
e Elaboracién de los autodiagnésticos para cada politica MIPG

Fondo Nacional de Garantias S.A.
e Elaboracién de los autodiagnésticos para cada politica MIPG
e Construccién de los planes de trabajo

Superintendencia de Industria y Comercio
 Se asignaron unos responsables para cada dimensién
 Se elaboré una matriz de los entregables y productos del MIPG haciendo un andlisis del
manual operativo, los autodiagnésticos y el FURAG ||
* Desarrollo de capacitaciones y sensibilizaciones sobre el modelo

Artesanias de Colombia S.A
 Articulacién del MIPG con la planeacién estratégica
e Realizacién de socializacién frente a la sensibilizacién

Unidad Administrativa Especial Junta Central De Contadores
o Articulacion del Comité de gestién y desempefio
¢ Generacién de seminarios y cursos en relacién con las dimensiones del MIPG
o En proceso de elaboracién de los autodiagnésticos y planes de mejora de cada politica

Como conclusién de la exposicién de los avances de cada una de las entidades en el marco de
la implementacién del MIPG, se acuerda que entre las entidades se deben compartir las buenas

practicas y las mismas socializarlas en los préximos comités en busca del mejoramiento y
fortalecimiento del desempefio en conjunto del sector.

5. Avuditoria externa certificacién ISO 9001:2015

Continuando con el orden del dia el jefe de la OAPS del MinCIT informa los participantes que

:j“f;ym\‘f* Q < Tz 50 34001
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el Ministerio viene preparando sus actividades para la transicién de la 1ISO 9001:2008 « la
versién 1ISO 9001:2015. Esta gestién implica, entre otras cosas, el apoyo de los proveedores o
servicios que se suministran externamenfte para que su ejercicio sea oportunamente
acompafiado, evaluado y mejorado continuamente.

Por lo anterior, se solicita el apoyo de las distintas entidades especificamente de las que tienen
una relacién directa con las funciones de responsabilidad del Ministerio que se prestan a través
de un fercero, su colaboracién en los procesos de auditoria internas y externas que se van a
celebrar durante el segundo semestre del afio.

6. Proposiciones y varios

» Hackaton Virtual como actividad adicional al dia de la innovacién sectorial: El grupo de
innovacién del ministerio propone al comité de fortalecimiento adelantar una actividad
virtual para darle continvidad a los desafios gestionados durante el dia de la innovacion
sectorial. En vista de ser un proyecto que puede fener mayor alcance quiere abrirse a la
participacién de todos los colaboradores de las entidades en la resolucién de desafios
misionales. Esto con el objetivo de integrar al sector en nuevas tendencias de gestion de
innovacién abierta; buscamos ademds que los desafios sean més incluyentes, de mayor
alcance y por ende de alto impacto, en la actualidad existen dos proyectos focalizados.

Entidad: Artesanias de Colombia S.A .
Propuesta: abordaje de procesos de emprendimiento en comunidades indigenas asentadas en
la localidad de ciudad Bolivar Bogotd.

Entidad: Innpulsa
Propuesta: articular el aparato productivo con los inmigrantes del vecino pais.

o Compras publicas sostenibles: Se cre6 una herramienta virtual y su lanzamiento se
realizara el préximo 1 de agosto en el Piso 8° de Palma Real en dos jornada en la
mafiana un evento y en la tarde una feria de sostenibilidad.

¢ El doctor Jhon Zabala con relacién al tema de empalme agradece a todos el apoyo y la
oportunidad en la informacién requerida.
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TAREAS:
TAREA RESPONSABLE | FECHA DE OBSERVACIONES
ENTREGA
NA NA NA NA

La reunién termino a las 9:35 am.

Anexo: Registro de Asistencia

Proyecté: Martha Pilar Hernandez y Jonathan Suarez D.
Revisé: Alejandro Torres P.
Aprobé: German Quintero R.
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